
ZOUGBEDE Emeline  
CNRS_IC-Migrations 
Post-doctorante / Coordinatrice scientifique 
Adresse électronique : emeline.zougbede@hotmail.fr 

Qualifiée en section 19 et 20 du CNU
Fellow de l’Institut Convergences Migrations  // CNRS_Collège de France

Associée au laboratoire Cerlis - UMR 8070 // Université de Paris (Descartes)
Membre du réseau GIS Afrique

Domaines de recherche :
• Migration : Migrations de travail, politiques migratoires, mobilités et circulations migratoires 
• Travail : Salariat, marchés du travail, travail migrant, salariat bridé,  
• Genre : masculinités 
• Mobilisations : Action collective, grèves, syndicats, luttes de l’immigration 
• État : Anthropologie politique, action publique, dispositifs institutionnels et publics, 
• Méthodes : Ethnographie, cartographie sensible, archives (Sonal), données quantitatives 

(SASS/SPSS) 

Terrains de recherche :
• Maroc (Rabat, Casablanca, Agadir) 
• France (Départements de Paris et de Seine-Saint-Denis) 
• Burkina Faso (Ouagadougou) 
• Népal (Katmandou) 

Compétences linguistiques : Anglais (B2) - Espagnol (B1) - Allemand (A2) - Nepali (A2) - Arabe 
(notions). 

1. Formation et cursus universitaire  

2011-2016 Doctorat de l’Université Paris Descartes, Mention Très Honorable – Laboratoire   
  Cerlis, UMR 8070 // Université de Paris (Descartes) 
Jury Olivier SCHWARTZ (Professeur des universités à l’Université Paris Cité [Descartes], président du jury) 
 Claudine DARDY (PR Sociologie Université Paris Est Créteil, rapporteure) 
 Éric LE BRETON (MCF Sociologie Université Rennes II, rapporteur)  
 Catherine AGULHON (Maîtresse de Conférences à l’Université de Paris Cité [Descartes], directrice de thèse) 

 Cécile CANUT (Professeure des universités à l’Université Paris Cité [Descartes]) 
 Mahamet TIMERA (Professeur des universités à l’Université Paris Cité [Diderot]) 

2009-2010 Master Sciences de l’éducation // Université de Paris (Descartes) 

2007-2008 Master Ethnologie et Sociologie comparative // Université Paris Nanterre 

2006-2007 Maîtrise en Ethnologie et Sociologie comparative // Université Paris Nanterre 
  Deuxième année de DULCO Nepali // Inalco 

2005-2006 Licence en Ethnologie et Sociologie comparative // Université Paris Nanterre 
  Première année de DULCO Nepali // Inalco 

2003-2005 DEUG en Histoire-Ethnologie // Université Paris Nanterre 
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2. Parcours et expertises de recherche 
Depuis 2021 CNRS_IC-Migrations // Coordinatrice scientifique Département POLICY 

2020-2021 CNRS_Triangle UMR 5206_ ENS-Lyon & IC-Migrations // Projet MINA 93 
Projet de recherche : Mineur·es non accompagné·es en Seine-Saint-Denis : parcours, 
trajectoires, dispositifs 

2017  CERLIS  UMR 8070_Université de Paris [Descartes] // Projet PICRI 
Projet de recherche : Migrations et le développement humain : opportunités et discriminations 
de la personne migrante en demande de régulation 

2011-2016 Doctorat de l’Université Paris Descartes, Mention Très Honorable – Laboratoire   
  Cerlis, UMR 8070 // Université de Paris (Descartes) 

Titre de la thèse : Ce que fait le « Dispositif » au « Travailleur Sans-papiers  ». Analyser 
l’emploi et les rapports à l’emploi de migrants originaires de  la vallée du fleuve Sénégal, à 
Paris, au prisme de la régularisation exceptionnelle au titre du travail 

2009-2010 Master Sciences de l’éducation // Université de Paris (Descartes) 
Mémoire de recherche : De la scolarisation au travail : la question du « travail des enfants » 
Analyse des données de l'enquête « Famille et Scolarisation » (mémoire de recherche) 

2007-2008 Master Ethnologie et Sociologie comparative // Université Paris Nanterre 
Projet de thèse : Apprendre le nepāli ou « les maux cachés » 
Article (non publié) : Penser l’histoire : le martyr népalais et le concours de l’histoire 

2006-2007 Maîtrise en Ethnologie et Sociologie comparative // Université Paris Nanterre 
Mémoire de recherche : La Nation Rêvée ou les ardeurs du sentiment national dans les récits 
d’histoire scolaire népalaise 

Responsabilités scientifiques :

Depuis septembre 2021 : Coordination scientifique du département POLICY, ICM  
• Définition des axes de recherche du département sous la direction de Michel Agier (DR 

Anthropologie EHESS - CEMS), puis d’Antoine Pécoud (PR Université Sorbonne Paris Nord, 
IDPS) ; 

• Participation à la redéfinition et rédaction d’un plan d’action pour les quatre prochaines 
années (2022-2025) de l’IC-Migrations après évaluation à mi-parcours ; 

• Veille scientifique et sur l’actualité migratoire, valorisation des travaux de recherche des 
chercheur·ses associé·es dans la recherche d'un dialogue pluridisciplinaire (notamment via 
l’animation d’une liste de diffusion) ;

• Prospection et aide au montage de projets de recherche entre les chercheur·ses de l’Institut, 
mais aussi les acteurs du territoires (associatifs et institutionnels) ; 

• Contribution au développement d’un programme international d’accueil de chercheur·se 
étranger·ères ;

• Participation aux réunions du bureau de coordination (propositions d'ordre du jour, rédaction 
de comtes-rendus, etc.) 

• Organisation et soutien aux séminaires du département. 

2020-2021 : Coordination opérationnelle du projet MINA 93 // CNRS_IC-Migrations, Laboratoire 
Triangle UMR 5206, ENS Lyon         


• Animation de l’équipe de recherche (organisation de réunions, mise en place d’un dispositif 
de mutualisation des données de l’enquête, suivi des livrables) ; 

• Animation du partenariat avec le Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis (organisation 
des comités de pilotage et points d’étape de la recherche ; organisation et animation 
d’ateliers-formations à destination du personnel du département) ;
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• Activités valorisation et diffusion de la recherche (création et animation d'un carnet de 
recherche sur hypotheses.org : https://mina93.hypotheses.org). 

• Organisation du colloque final de fin de projet et co-coordination de l’ouvrage à paraître. 

3. Parcours d’enseignante (+ de 1 000 HETD) 
Tableau récapitulatif des enseignements :

Responsabilités administratives et pédagogiques :
- Participation aux réunions pédagogiques du département, co-construction d’un tronc commun 
aux enseignements dispensés avec des collègues des départements concernés.   
- Évaluation des écrits et des oraux lors de jurys blancs en lien avec des professionnel·les du 
travail social. 

- Recrutement sur eCandidat des candidat·es au Master 1 et 2 « Métiers du livre » 
- Aide à la reformulation de la maquette du diplôme (descriptifs des cours, objectifs et 
compétences visés, modalités d’évaluation, références bibliographiques) 
- Animation des journées portes ouvertes du pôle « Métiers du livre » (février 2019) 
- Participation aux réunions pédagogiques du Master « Métiers du livre » 
- Suivis pédagogiques des stages et des apprentissages (visites, saisie des fiches de synthèse et 
des entretiens bilans via la plateforme ARCANIA) 
- Élaboration des jurys de soutenance 

Année universitaire Niveau Discipline

Université Sorbonne Paris Nord > 30 HETD

2022-2023 Licence 2 Sociologie Culture générale : le travail et ses institutions

Sorbonne Université > 39 HETD

2022-2023 Master 2 Action publique Sociologies des migrations

Université de Paris (Descartes) > 458 HETD

2013-2023
Licence Sciences sociales et 

Sciences de l' Éducation / Master 
« MEEF »

Sociologie générale, des inégalités sociales, 
spatiales et économiques / Méthodes 
qualitatives, quantitatives et du travail 
universitaire

Université Paris 8 > 195 HETD

2020-2023 Licence et Master Science 
politique

Méthodes du travail universitaire / 
Encadrement de mémoires

Université Paris Nanterre > 320 HETD [ATER]

2018-2019 Master « Métiers du livre »
Sociologie du travail et des professions / de 
la culture /  du livre / Méthodes qualitatives et 
quantitatives / Encadrement de mémoires-
stages

Ecole supérieur de Travail social (ETSUP) > 87 HETD

2017-2020 Deuxième et troisième années Méthodes qualitatives et quantitatives / 
Encadrement de mémoires
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4. Publications

Liste des publications :

Articles dans 
des revues à 

comité de 
lecture 

1- (2023). Augurer du genre. L’ambivalence des rapports aux identités de genre et de 
sexe ethno-racialisées dans le travail social auprès de jeunes migrants. Revue des 
Politiques sociales et familiales. 
2- (2022) Spécialiser les dispositifs d’accueil et d’accompagnement pour les mineurs 
non accompagnés  : du sur mesure à l’action collective. Sciences et actions 
sociales, 2(17), 9-30.  
3- (2021). Au début était la grève. Les grèves du travail des sans-papiers  : 
l’appropriation de routines conflictuelles. Revue européenne des migrations 
internationales, 37-1(1-2), 207-227. 
4- (2018). Régulariser le « bon » travailleur « sans-papiers » : la circulaire « Valls » 
comme « politiques de la frontière ». Sciences et actions sociales, 9(1), 116-136. 
5- (2015). Du travail aux papiers et des papiers au travail. L’expérience du travail et 
de la régularisation des « sans-papiers ». Polis e Psique, 5(1), 94-116. 
6- (2014). Espaces et temporalités des mobilités. L’exemple des Migrants d’Afrique 
de l’Ouest. Les Mondes du Travail, 14, 91-104.

Ouvrage collectif 1- (à paraître). Collectif Mina 93, Protection de l’enfance et jeunes en migrations : 
croiser la recherche et l’action, Saint-Denis, Presses Universitaires de Vincennes

Chapitre 
d’ouvrage

1- Chercher et militer ? Une ethnographie au sein d’une permanence syndicale 
dédiée aux travailleurs sans-papiers. In P. Cohen, A. Monjaret, E. Rémy, O. Sirost 
(dir.), Ethnographies et engagements, PURH - Société d’ethnologie.

Coordination de 
numéro

1- Émulations, « Vulnérabilités ?  
Conditions, expériences et réappropriations en migration  » avec Christine M. 
Jacobsen (Professeure d’Anthropologie sociale à l’Université de Bergen (Norvège) et 
chercheuse invitée au Centre for Women’s and Gender Research - SKOK) 

2- (2023). De Facto, «  Masculinités en migration : (re)penser le genre masculin 
comme performance sociale, historique et culturelle » avec Stefan Le Courant (CR 
CNRS CEMS) 

3- (2022). De Facto, « Et si la France se retirait des conventions internationales ? » 
avec Michel Agier (Dr Anthropologie EHESS) et Ségolène Barbou des Places (PR 
Droit Paris1).

Articles de 
valorisation

1- (2022). Avec Simon Protar. Spécificité et territorialité de la prise en charge des 
jeunes étranger·ères et isolé·es en Seine-Saint-Denis. Plein Droit, 133, 24-27. 

2- (2022). De qui suis-je le délinquant  ? Comprendre la stigmatisation des jeunes 
étrangers. Mémoires, 82, 14-15.  

3- (2021). Avec Julien Long. Les mineurs non accompagnés sont des délinquants : 
déconstruire les info et les préjugés, Désinfox, avril 2021. [En ligne]. 

4- (2020). Entre grèves et dossiers, rapports de force autour du travail. Plein Droit, 
126, 12-15.

Revue de 
littérature

1- (2020). «  Intégration, une histoire française. À propos de : Marie-José Bernardot. 
Étrangers, immigrés : (re)penser l’intégration. Savoirs, politiques et acteurs, Presses 
de l’Ehesp, Paris, 2019 ». En ligne sur La Vie des idées. Url : https://laviedesidees.fr/
Bernardot-Etrangers-immigres-repenser-l-integration.html.
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5. Dernières interventions et manifestations scientifiques

Colloques internationaux [sélection]          
1. 2022 : « Les travailleurs sans-papiers et la CGT : la mise en visibilité d’espaces collectifs de 

lutte », A39 - Rendre visible des espaces marqués par la migration irrégulière : entre tensions 
et lutte pour la reconnaissance, 7èmes Rencontres des Études Africaines en France, 
Toulouse, 28 juin-1er juillet 2022.  

2. 2021 : « Arrête de faire ton genre ! Postures, pratiques et positionnements professionnels 
dans l’accompagnement socio-éducatif de jeunes migrant·es  » – Colloque international 
féministe, Genre et Travail social, Sciences Po Paris/IRFASE, 10-11 juin 2021. 

3. 2021 : « Support, Coordinate and Win? the CGT’s Role in the Organization of Illegal Workers’ 
Strikes » – ISA Forum of Sociology, Porto Alegre (Brésil), 23-28 février 2021. 

Colloques et congrès nationaux [sélection]         
4. 2021 : « Enquêter en cours d’enquête : quand poser des questions demande à formuler des 

réponses », pour le RT10 –  Congrès de l’AFS,  Changer ?, Université de Saint-Quentin  en 
Yvelines, Saint-Quentin en Yvelines, 6-9 juillet 2021. 

5. 2021 : avec Simon Protar (Doctorant en Science politique ENS Lyon, Triangle). « Renoncer aux “MNA” ? 
Quelle pertinence d’une catégorie d’action publique pour la recherche ?  », pour le RT2 –  
Congrès de l’AFS,  Changer ?, Université de Saint-Quentin  en Yvelines, Saint-Quentin en 
Yvelines, 6-9 juillet 2021. 

6. 2021 : avec Yasmine Bouagga (CR ENS Lyon, Triangle) et Simon Protar (Doctorant en Science politique 
ENS Lyon, Triangle). « De l’encodage des dossiers à l’accompagnement quotidien. Genèse d’une 
prise en charge spécialisée des MNA » — Colloque international, Des mineurs comme les 
autres ? Approche pluridisciplinaire sur la prise en charge des mineurs non 
accompagnés, Campus Condorcet, Aubervilliers, 29-30 janvier 2021.  

Journées d’études [sélection]           
7.  2022 : Se penser intersectionnelle ? Relire les grèves du travail de sans-papiers à Paris – 

Journée d’études Intersectionnalité et migrations. Une comparaison France Canada, 
Université de Poitiers, Poitiers,10 novembre 2022. 

8. 2022 : Travailleurs migrants, mouvements sociaux et masculinités [en dialogue avec Vincent 
Gay (MCF Université Paris Cité, LCSP) & Mélanie Gourarier (CNRS L EGS) –  Journée 
d’études département Policy, Masculinités en migration : (re) le genre masculin comme 
performance sociale, historique et culturelle, Institut Convergences Migrations, Campus 
Condorcet, Aubervilliers, 09 juin 2022. 

9. 2022 : Des biais de genre à décentrer. Repositionner sa recherche au prisme des 
masculinités – Journées d’étude, Épistémologie et méthodologies dans les approches 
critiques des migrations Engagement et réflexivité, Université de Poitiers, Poitiers, 07-08 
avril 2022. 

10. 2022 : La dispute du discrétionnaire. Observer en réunion la régularisation des travailleur·ses 
sans-papiers –  Journées d’étude, Le pouvoir discrétionnaire en pratiques(s). Rapports au 
droit, dilemmes moraux, et luttes juridiques, Université Toulouse Jean Jaurès II, Toulouse, 
31 mars & 1er avril 2022. 

Séminaires [sélection] 
11. 2023 : « Un archipel du travail. Enquête aux interstices de l’emploi et du droit des travailleurs 

sans-papiers » – Les lundis de l’Ined, 10 février 2023. 
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12. 2023 : « Les mineur·es non accompagné·es ou le droit à la protection : enjeux et approches 
comparées  » - Séminaire Droits des Migrants, François Héran - Chaires Migrations & 
Sociétés, Collège de France, 10 janvier 2023. 

13. 2022 : « Migrations, Mobilités et marchés du travail » – DU Action sociale et Migrations,   
Institut Catholique de Paris, 30 juin 2022.  

14. 2022 : « On est là ! Des migrations de travail de la vallée du fleuve Sénégal aux grèves du 
travail  : une perspective de recherche  » – Séminaire pôle Migrations LPED, IRD/U. Aix 
Marseille, 23 juin 2022. 

15. 2022 (avec Christine Jacobsen, Pr anthropologie sociale, Center for Women’s and Gender 
Research, Université de Bergen) : « La « vulnérabilité » des mineur·es non accompagné·es. 
Entre ontologie et action publique » – Master Migrations IC-Migrations, 07 avril 2022. 

16. 2021 : «  Entre recherche de scolarité et d’insertion professionnelle :  la vulnérabilité 
administrative des mineurs non accompagnés » – Séminaire Éducation et vulnérabilités, 
Master Sciences économiques et sociales, Université de Nanterre, 16 février 2021. 

Tables-rondes [sélection] 
17. 2023 : Forum de l’Institut Convergences Migrations «  Migrations  : perceptions, réalités, 

actions Rencontre et table ronde », Cinéma Le Méliès, Montreuil, 22 mars 2022. 
18. 2022 : « Une saison à Sour » - Discussion autour du film réalisé par Lama Kabbanji (IRD, 

Ceped et LPED), Le Ceped fait son cinéma, 10 mars 2022. 
19.

Médias
20. Intervention reportage « La Poste : pour livrer nos colis, l’exploitation des travailleurs sans-

papiers », Radioparleur, 09 mars 2022.
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